
 

“Aran Salut” es una Organización integral de servicios en el ámbito Social y de la Salud en el Valle de Aran.  
Gestiona el Hospital de Vielha, la Atención Primaria de Salud, los Servicios Sociales y la Residencia Sant Antoni.  

Nuestra Institución está centrada en la atención de proximidad al ciudadano, que cuenta con un excelente equipo profesional 
al que te invitamos a incorporarte.  

Nuestro propósito es “Cuidar de las personas”.  
 

 

Puesto de trabajo 

• Información, orientación, asesoramiento a personas que quieran afrontar situaciones de malestar emocional 
relacionados con conflictos familiares, violencias, duelos, dificultades parentales, de pareja, crisis personales, 
procesos de cambio y relacionados con la sexualidad y el género.  

• Atenciones psicológicas individualizadas y personalizadas a través de las que se fomenta la autoconfianza, el 
empoderamiento y las habilidades sociales. 

• Acciones terapéuticas de grupo. 
• Acciones de sensibilización comunitaria relacionadas con la igualdad de género y la prevención de las violencias 

machistas. 

Se requiere 

• Licenciatura en Psicología. 
• Formación referente a género y despliegue de políticas públicas LGBTI+, mujeres y violencia machista. 
• Conocimiento de los servicios y protocolos de coordinación. 
• Conocimiento de los recursos territoriales. 
• Capacidad para trabajar en equipo y red. 
• Capacidad de empatía, escucha activa, resolución e intervención. 

Se valora 

• Postgrado en Políticas Públicas LGBTI. 
• Postgrado de Igualdad de Género, Violencias machistas o similar. 
• Años de experiencia aportados. 
• Formación continuada en la especialidad. 

Se ofrece 

• Contratación de interinidad. 
• Jornada Completa con horario (mañana/tarde) de lunes a viernes. 
• Participación en comisiones hospitalarias y grupos de trabajo. 
• Programa activo de formación continuada 
• Condiciones laborales en base al II Convenio Colectivo de trabajo de los hospitales de agudos, centros de 

atención primaria, centros sociosanitarios i centros de salud mental, concertados con el Servicio Catalán de la 
Salud / SISCAT. 

• Incorporación inmediata Diciembre 2022. 

•  
•  

Aran Salut reserva plazas para las personas que superan el tanto por ciento de minusvalía exigido por la Ley LISMI, priorizándolos con igualdad de condiciones en el 
proceso de selección. Los datos personales están sujetos a la protección prevista en el Título II de la Ley orgánica 3/2018, de 5 de diciembre de Protección de Datos de 
Carácter Personal. Al efecto de Ley orgánica he sido informado previamente y declaro la exactitud y veracidad de los datos contenidos en el presente documento y 
autorizo a su utilización para la intermediación con las ofertas de trabajo. Estos datos no se podrán usar para finalidades incompatibles con aquellos por los cuales fueron 
recogidos. 

PSICÓLOGO/A SERVICIOS DE IGUALDAD 

 

En el caso de estar interesado/da es necesario enviar currículo vitae actualizado adjuntando requisitos (titulaciones) con la referencia PS01/2022 
a: rrhh@aransalut.com.     Para cualquier duda: 973 64 31 40 ext. 281 (Departamento de Personal) 

 

mailto:rrhh@aransalut.com


 

"Aran Salut" és una Organització integral de serveis en l'àmbit Social i de la Salut a la Vall d'Aran. 
Gestiona l'Hospital de Vielha, l’Atenció Primària de Salut, els Serveis Socials i la Residència Sant Antoni. 

La nostra Institució està centrada en l'atenció de proximitat al ciutadà, que compta amb un excel·lent equip professional al 
qual et convidem a incorporar-te.  

El nostre propòsit és "Cuidar de les persones" 
 

 

Lloc de treball  

• Informació, orientació, assessorament a persones que vulguin afrontar situacions de malestar emocional 
relacionades amb conflictes familiars, violències, dols, relacions de parella, dificultats parentals, crisis personals, 
processos de canvi i relacionats amb la sexualitat i el gènere.  

• Atencions psicològiques individualitzades i personalitzades per fomentar l’autoconfiança, l’apoderament 
personal i les habilitats socials.  

• Accions terapèutiques en grup. 
• Acciones de sensibilització comunitària relacionades amb la igualtat de gènere i la prevenció de les violències 

masclistes. 

Es requereix 

• Llicenciatura en Psicologia. 
• Formació referent a gènere i desplegament de polítiques públiques LGBTI+, dones i violència masclista. 
•  Coneixement dels serveis i protocols de coordinació. 
• Coneixement dels recursos territorials. 
• Capacitat per a treballar en equip i xarxa. 
•  Capacitat d'empatia, escolta activa, resolució i intervenció. 

Es valora 

• Postgrau en Polítiques Públiques LGBTI. 
• Postgrau d'Igualtat de Gènere, Violències masclistes o similar. 
• Anys d'experiència aportats. 
• Formació continuada en l'especialitat. 

S’ofereix 

• Contractació interinitat. 
• Jornada Completa amb horari (mati/tarda) de dilluns a divendres. 
• Participació en comissions hospitalàries i grups de treball. 
• Programa actiu de formació continuada. 
• Condiciones laborals en base al II Conveni Col·lectiu de treball dels hospitals d’aguts, centres d’atenció primària, 

centres sociosanitaris i centres de salut mental, concertats amb el Servei Català de la Salut/ SISCAT. 

• Incorporació immediata Desembre 2022. 
 

•  
•  

 

Aran Salut reserva places per les persones que superen el tant per cent de minusvalidesa exigida per la llei LISMI, prioritzant-los amb igualtat de condicions en el procés 
de selecció. Les dades personals estan subjectes a la protecció prevista en el Títol II de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre de Protecció de Dades de Caràcter 
Personal. A l’efecte de la Llei orgànica vaig ser informat prèviament i declaro l’exactitud i veracitat de les dades contingudes en el present document i autoritzo a la seva 
utilització per a la intermediació amb les ofertes de treball. Aquestes dades no es podran emprar per finalitats incompatibles amb aquells per als quals foren recollits. 

PSICÒLEG/PSICÒLOGA SERVEIS IGUALTAT 

 

En el cas d’estar interessat/da és necessari enviar currículum vitae actualitzat adjuntant requisits (titulacions) amb la referència PS01/2022 a: 
rrhh@aransalut.com.   

Per qualsevol dubte: 973 64 31 40 ext. 281 (Departament de Personal) 
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