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Bon dia,

Escrivim del Departament de Persones de I'Hospital de la Vall d'Aran (Vielha), estariem molt
interessats que facin una difusié de les nostres necessitats Assistencials,

Us explico una mica el nostre projecte assistencial i també us adjunto les necessitats
assistencials que tenim actualment.

AranSalut, com a empresa de Serveis de Salut, considera els seus professionals com la base per
al desenvolupament i la qualitat assistencial.

Els professionals sanitaris sén per a Aran Salut el pilar fonamental sobre el qual edifiquem el
nostre projecte. Un model que es va iniciar el 1990 quan el Conselh Generau d’Aran va rebre
les competéncies en els ambits de salut i atencid social. Actualment estem treballant en el
desenvolupament d'un sistema integrat i social, pioner i Unic, basat en el tractament holistic de
I'individu.

Els convenis de col-laboracié amb diferents hospitals de tercer nivell, a més d'altres entitats,
garanteixen una cartera de serveis que dona resposta a les necessitats del territori, amb
seguretat i eficacia. Estem en creixement i actualitzacié permanents, aportant una nova manera
d'entendre I'atencio a les persones

Aqui teniu més informacié que us ajudara i facilitara la presa de decisié.
ET SOPRENDRA

Envia'ns el teu Curriculum Vitae

cv@aransalut.com
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“Aran Salut” es una Organizacion integral de servicios en el ambito Social y de la Salud en el Valle de Aran.
Gestiona el Hospital de Vielha, la Atencion Primaria de Salud, los Servicios Sociales vy la Residencia Sant Antoni.
Nuestra Instituciéon estd centrada en la atencion de proximidad al ciudadano, que cuenta con un excelente equipo
profesional al que te invitamos a incorporarte.

TCAE HOSPITAL DE VIELHA ( ARAN SALUT)

Puesto de trabajo

o TCAI para trabajar hospital de Vielha y/o Sociosanitario.

e Integrado en la red social y sanitaria publica.

e Proporcionar ayuda en las necesidades de movilizacion e higiene de los pacientes.

e Recopilacion de informacion bésica del paciente.

e Colaboracién en la toma de signos vitales, Preparacion y administracion de medicamentos bajo la
supervision de enfermeria.

e Apoyo emocional: Brindar soporte emocional a los pacientes y sus familias, mostrando empatia.

e Formar parte de un equipo de trabajo interdisciplinar, en crecimiento donde se fomenta la formacion
continuada, y promocion de la salud e integracién social.
e Atenciodn integral en coordinacién con el resto de los servicios.

Se requiere
e Estudios F.P. Auxiliar de enfermeria.
Se valora

e Anos de experiencia profesional acreditada hospitalizacion, residencia, consultas y sociosanitario.
e Formacién continuada y complementaria relacionado en el &mbito sanitario vy social.

e Formacion adicional relacionado con el lugar de trabajo.

e Conocimiento de lengua aranesa

Se ofrece

e Contrato de interinidad,

e Programa activo de formacién continuada y actualizacion profesional.

e Participacién en un programa innovador de integracion de servicios sociales y sanitarios.

e Excelente oportunidad profesional con buen ambiente de trabajo y en un entorno de alta calidad de vida.
e Condiciones laborales y retributivas en base al Ill Convenio Colectivo SISCAT

e Salario entre 22.000€ a 27.000€.

e Incorporacién inmediata o a determinar.

Referencia AS 32, enviar solicitud a: cv@aransalut.com.

Para cualquier duda: 973 64 31 40 ext. 249 (Departamento de Personas).

Aran Salut reserva plazas para las personas que superan el tanto por ciento de minusvalia exigido por la Ley LISMI, priorizandolos con igualdad de condiciones en el
proceso de seleccion. Los datos personales estan sujetos a la proteccion prevista en el Titulo 1l de la Ley orgénica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccién de Datos
de Caracter Personal. Al efecto de Ley organica he sido informado previamente y declaro la exactitud y veracidad de los datos contenidos en el presente documento
y autorizo a su utilizacién para la intermediacién con las ofertas de trabajo. Estos datos no se podran usar para finalidades incompatibles con aquellos por los cuales
fueron recogidos.
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"Aran Salut" és una Organitzacio integral de serveis en I'ambit Social i de la Salut a la Vall d'Aran.
Gestiona I' Hospital de Vielha, I' Atencid Primaria de Salut, els Serveis Socials i la Residencia Sant Antoni.
La nostra Institucié esta centrada en I'atencio de proximitat al ciutada, que compta amb un excel-lent equip professional al
qual et convidem a incorporar-te.

TCAI HOSPITAL DE VIELHA (ARAN SALUT)

Lloc de treball

o TCAI per treballar hospital de Viella i/o Sociosanitari.

e Integrat a la xarxa social i sanitaria publica.

e Proporcionar ajuda a les necessitats de mobilitzacié i higiene dels pacients.

e Recull d'informacio basica del pacient.

e Collaboracié en la presa de signes vitals, preparacio i administracié de medicaments sota la supervisié
d'infermeria.

e Suport emocional: Brindar suport emocional als pacients i les seves families, mostrant empatia.

e Formar part d'un equip de treball interdisciplinari, en creixement on es fomenta la formacid continuada, i
promocio de la salut i integracié social.

e Atenci¢ integral en coordinacié amb la resta de serveis.

Es requereix
e Estudis F,P. Auxiliar d infermeria.

Es valora

e Anys d' experiencia professional acreditada hospitalitzacio, residéncia, consultes i sociosanitari.
e Formacié continuada i complementaria relacionat en I' ambit sanitari i social.

e Formacid addicional relacionat amb el lloc de treball.

e Coneixement de llengua aranesa

S'ofereix

e Contracte interinitat.

e Programa actiu de formacié continuada i actualitzacié professional.

e Participacié en un programa innovador d' integracié de serveis socials i sanitaris.

e Excel-lent oportunitat professional amb bon ambient de treball i en un entorn d'alta qualitat de vida.
e Condicions laborals i retributives en base al lll Conveni Col-lectiu SISCAT.

e Salari entre 22.000€ i 27.000€.

e Incorporacié immediata o a determinar.

Referencia AS 32, enviar sol-licitud un: cv@aransalut.com.

Per a qualsevol dubte: 973 64 31 40 ext. 249 (Departament de Persones).

Aran Salut reserva places per a les persones que superen el tant per cent de minusvalidesa exigit per la Llei LSMI, prioritzant-los amb igualtat de condicions en el
procés de seleccio. Les dades personals estan subjectes a la proteccio prevista en el Titol Il de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de Proteccié de Dades de
Caracter Personal. Al efecte de Llei organica he estat informat previament i declaro I' exactitud i veracitat de les dades contingudes en el present document i autoritzo
a la seva utilitzacio per a la intermediacio amb les ofertes de treball. Aquestes dades no es podran fer servir per a finalitats incompatibles amb aquelles per les quals
van ser recollides.
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