
 

"Aran Salut" és una Organització integral de serveis en l'àmbit Social i de la Salut a la Vall d'Aran. 
Gestiona l' Hospital de Vielha, l' Atenció Primària de Salut, els Serveis Socials i la Residència Sant Antoni. 

La nostra Institució està centrada en l'atenció de proximitat al ciutadà, que compta amb un excel·lent equip professional al 
qual et convidem a incorporar-te. 

 

 
 

 

Lloc de treball 

• Treballador/a familiar per a l'Àrea de Serveis Socials - SAED. 
• Atenció personalitzada als usuaris 
• Ajuda a la llar 
• Suport social i familiar 
• Facilitar la relació amb l'entorn 

Es requereix 

• Estudis Grau Mitjà de Tècnic en Cures Auxiliars d'Infermeria (TCAI) O Auxiliar Sociosanitari  
• Carnet conduir B 
• Coneixement o compromís de Coneixement de llengua aranesa 

Es valora 

• Anys d' experiència professional acreditada hospitalització, residència, consultes i sociosanitari. 
• Formació continuada i complementària relacionat en l' àmbit sanitari i social.  
• Formació addicional relacionat amb el lloc de treball. 

S'ofereix 

• Contractació indefinida. Jornada completa. Horari de dilluns a divendres jornada rotativa matí i tarda. 
• Programa actiu de formació continuada i actualització professional. 
• Participació en un programa innovador d' integració de serveis socials i sanitaris.  
• Excel·lent oportunitat professional amb bon ambient de treball i en un entorn d'alta qualitat de vida. 
• Condicions laborals i retributives en base al III Conveni Col·lectiu SISCAT. 
• Incorporació immediata o a determinar a partir de l' 06/05/2024. 

 
 

•  
•  

 

 

Aran Salut reserva places per a les persones que superen el tant per cent de minusvalidesa exigit per la Llei LSMI, prioritzant-los amb igualtat de condicions en el 
procés de selecció. Les dades personals estan subjectes a la protecció prevista en el Títol II de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre de Protecció de Dades de 
Caràcter Personal. A l' efecte de Llei orgànica he estat informat prèviament i declaro l' exactitud i veracitat de les dades contingudes en el present document i autoritzo 
a la seva utilització per a la intermediació amb les ofertes de treball. Aquestes dades no es podran fer servir per a finalitats incompatibles amb aquelles per les quals 
van ser recollides. 

 

 

 

TREBALLADOR/A FAMILIAR SAED  
 

En el cas d'estar interessat/da consultar Convocatòria i Bases publicades: https://salut.conselharan.org/ 
 

Referència AS03/2022/1TS abans del 9 de gener de 2023  enviar sol·licitud a: convoca@aransalut.com. 
 

Per a qualsevol dubte: 973 64 31 40 ext. 219 (Departament de Persones) 

 

En el cas d'estar interessat/da consultar Convocatòria i Bases publicades: https://salut.conselharan.org/                                                                               
Referència AS 08/2024 abans del 28/03/2024. a les 08:00 hores, enviar sol·licitud un: convoca@aransalut.com.                                                 
Per a qualsevol dubte: 973 64 31 40 ext. 219 (Departament de Persones). 
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"Aran Salud" es una Organización integral de servicios en el ámbito Social y de la Salud en el Valle de Arán. 
Gestiona el Hospital de Vielha, la Atención Primaria de Salud, los Servicios Sociales y la Residencia Sant Antoni. 

Nuestra Institución está centrada en la atención de proximidad al ciudadano, que cuenta con un excelente equipo 
profesional al que te invitamos a incorporarte. 

 

 
 

 

Puesto de trabajo 

• Trabajador/a familiar para el Área de Servicios Sociales - SAED. 
• Atención personalizada a los usuarios 
• Ayuda al hogar 
• Apoyo social y familiar 
• Facilitar la relación con el entorno 

Se requiere 

• Estudios Grado Medio de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería (TCAI) O Auxiliar Sociosanitario  
• Carné conducir B 
• Conocimiento o compromiso de Conocimiento de lengua aranesa 

Se valora 

• Años de experiencia profesional acreditada hospitalización, residencia, consultas y sociosanitario. 
• Formación continuada y complementaria relacionado en el ámbito sanitario y social.  
• Formación adicional relacionado con el puesto de trabajo. 

Se ofrece 

• Contratación indefinida. Jornada completa. Horario de lunes a viernes jornada rotativa mañana y tarde. 
• Programa activo de formación continuada y actualización profesional. 
• Participación en un programa innovador de integración de servicios sociales y sanitarios.  
• Excelente oportunidad profesional con buen ambiente de trabajo y en un entorno de alta calidad de vida. 
• Condiciones laborales y retributivas en base al III Convenio Colectivo. 
• Incorporación inmediata o a determinar a partir del 06/05/2024. 

 
 

•  
•  

 

 

Aran Salud reserva plazas para las personas que superan el tanto por ciento de minusvalía exigido por la Ley LSMI, priorizándolos con igualdad de condiciones en el 
proceso de selección. Los datos personales están sujetos a la protección prevista en el Título II de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre de Protección de Datos 
de Carácter Personal. A efectos de Ley orgánica he sido informado previamente y declaro la exactitud y veracidad de los datos contenidos en el presente documento 
y autorizo a su utilización para la intermediación con las ofertas de trabajo. Estos datos no se podrán utilizar para finalidades incompatibles con aquellas por las que 
fueron recogidos. 

 

 

 

TRABAJADOR/A FAMILIAR SAED  
 

En el caso de estar interesado/a consultar Convocatoria y Bases publicadas: https://salut.conselharan.org/ 
 

Referencia AS03/2022/1TS antes del 9 de enero de 2023  enviar solicitud a: convoca@aransalut.com. 
 

Para cualquier duda: 973 64 31 40 ext. 219 (Departamento de Personas) 

 

En el caso de estar interesado/a consultar Convocatoria y Bases publicadas: https://salut.conselharan.org/                                                                               
Referencia AS 08/2024 antes del 28/03/2024. a las 08:00 horas, enviar solicitud uno: convoca@aransalut.com.                                                 
Para cualquier duda: 973 64 31 40 ext. 219 (Departamento de Personas). 
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Aran Salut ei ua Organizacion integrau de servicis en encastre Sociau e dera Salut ena Val d'Aran. 
Gestione er Espitau de Vielha, era Atencion Primària de Salut, es Servicis Sociaus e era Residéncia Sant Antòni. 
Era nòsta Institucion ei centrada ena atencion de proximitat ath ciutadan, que compde damb un excellent equip 

professionau ath quau te convidam a incorporar-te. 
 

 
 

 

Lòc de trabalh 

• Trabalhador/a familiar/a entar Airau de Servicis Sociaus - SAED. 
• Atencion personalizada as usatgèrs 
• Ajuda en casa 
• Supòrt sociau e familiau 
• Facilitar era relacion damb er entorn 

Se demane 

• Estudis Grad Mejan de Tecnic en Cures Auxiliars d'Infirmieria (TCAI) o Auxiliar Sociosanitari  
• Carnet condusir B 
• Coneishement o compromís de coneishement de lengua aranesa 

S’avalore 

• Ans d'experiéncia professionau acreditada en espitalizacion, residéncia, consultes e sociosanitari. 
• Formacion continuada e complementària relacionada en ambit sanitari e sociau.  
• Formacion addicionau relacionada damb eth lòc de trabalh. 

S'aufrís 

• Contractacion indefinida. Jornada complèta. Orari de deluns a diuendres jornada rotativa maitin e tarde. 
• Programa actiu de formacion continuada e actualizacion professionau. 
• Participacion en un programa innovador d'integracion de servicis sociaus e sanitaris.  
• Excellenta oportunitat professionau damb bon ambient de trabalh e en un entorn de nauta qualitat de 

vida. 
• Condicions laboraus e retributives en basa ath III Convèni Collectiu SISCAT. 
• Incorporacion immediata o a determinar a partir deth 06/05/2024. 

 
 

•  
•  

 

 

Aran Salut resèrve places entàs persones que supèren eth tant per cent de minusvalidesa exigit pera Lei LSMI, priorizant-les en igualtat de condicions en procès de 
seleccion. Es dades personaus son subjèctes ara proteccion prevista en Títol II dera Lei organica 3/2018, de 5 de deseme de Proteccion de Dades de Caractèr Personau. 
Ar efècte de Lei organica è estat informat preliminarament e declari era exactitud e veracitat des dades contengudes en aguest document e n’autorizi era utilizacion 
entara intermediacion damb es aufèrtes de trabalh. Aguestes dades non se poiràn utilizar entà finalitats incompatibles damb aqueres tàs quaus sigueren remassades. 

 

 

 

TRABALHADOR/A FAMILIAR/A SAED  
 

En el cas d'estar interessat/da consultar Convocatòria i Bases publicades: https://salut.conselharan.org/ 
 

Referència AS03/2022/1TS abans del 9 de gener de 2023  enviar sol·licitud a: convoca@aransalut.com. 
 

Per a qualsevol dubte: 973 64 31 40 ext. 219 (Departament de Persones) 

 

En cas que vos interèsse, consultatz era Convocatòria e Bases publicades: https://salut.conselharan.org/                                                                               
Referéncia AS 08/2024 abans deth 28/03/2024. tàs 08:00 ores, enviar sollicitud tà: convoca@aransalut.com.                                                 
Entà quin dobte que sigue: 973 64 31 40 ext. 219 (Departament de Persones). 
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