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SISTEMAS DE INFORMACION ARANSALUT

REFERENCIA AS14/2025/1TCSI

soIUTJ

BUSCAMOS TECNICO/A COORDINADOR SISTEMAS DE
INFORMACION

“Aran Salut” es una Organizacion integral de servicios en el dmbito Social y de la Salud en el Valle de
Aran.

Estd compuesto por el Hospital de Vielha, los consultorios locales municipales, la Residencia Sant Antoni,

el CDIAP, y los Servicios Sociales de Atencién Primaria.
Nuestra Institucion estd centrada en la atencion de proximidad al ciudadano, que cuenta con un
excelente equipo profesional al que te invitamos a incorporarte.
Nuestro propésito es “Cuidar de las personas’.

¢Qué te ofrecemos?

o Contrato temporal con posibilidad de incorporacién a una plaza indefinida en futuras
convocatorias.

* Condiciones laborales en base al Convenio colectivo SISCAT.

e Incorporacion inmediata.

e Jornadacompleta.

e Programa activo de formacion continuada y actualizacién profesional

e Excelente oportunidad profesional en un buen ambiente de trabajo y un entorno de
alta Calidad de vida.

e Participacién en proyectos de evolucion de las TIC en el dmbito de la salud, gobierno
y emergencias, integrado dentro de los Sistemas de informacion del Conselh
Generau d’Aran.

REQUISITOS

Titulacion Formacion Profesional de Grado Superior, Diplomatura, Grado o
Licenciatura de lafamilia profesional de la Informatica

SE VALORARA

Experiencia profesional:

Interesados/as enviar Curriculum Vitae adjuntando requisitos (titulaciones) con la referencia
(AS14/2025/1TCSI) a cv@aransalut.com. Para mds informacion pueden contactar al telf.
973643140 (ext. 219) en horario de 9:00 a 15:00 de lunes a viernes (Departamento de
personas)



mailto:cv@aransalut.com
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Experiencia profesional acreditada minima de 5 afnos. Se valorara especialmente |a

experiencia en el ambito de la informatica en entorno sanitarioy de la coordinacion
de equipos.

Formacion y conocimientos:

Informatica: conocimientos avanzados en sistemas operativos cliente y servidor vy
bases de datos, en redes informéticas y teleméticas diversas.

Bases de datos: Gestion de bbdd y lenguajes de consulta (SQL Server, MySql, etc..)
Explotaciéon de datos: Andlisis de datos y uso de herramientas de explotacién de
datos ( Bussines Object SAP, Entorno Qlik, Power B, etc...)

Seguridad: Conocimientos especificos de RGPD, DPD e ISOs.

Aplicacién a la gestién: conocimientos elementales de redacciéon y presentacion de
informes, conocimientos intermedios de proteccion de datos de caracter personal,
gestion por procesos y gestion de proyectos y programas.

Competencias:

Capacidad de resolver los problemas e incidencias que se plantean utilizando para
ello todos los recursos que ponga a su disposicién la organizacion. Resolutivo.
Capacidad de responsabilizarse de las tareas asignadas para ejecutarlas hasta su
resolucion.

Capacidad de diagnosticar, preveer y adelantarse a los futuras necesidades o
problemas y proponer alternativas y soluciones. Iniciativa/procatividad.
Capacidad de trabajar en equipo.

Capacidad de alcanzar los objetivos acordados dentro de los plazos establecidos.
Trabajo por objetivos.

Capacidad de planificar, organizar y priorizar las tareas. Gestionar equipos.

FUNCIONES:

Coordinacién operativa del drea de Sistemas de informacién

Planificacion y gestion técnica de proyectos

Gestiony captura de necesidades de direcciones y gerencia.

Gestidn econdmica de proyectos técnicos del departamento.

Dar soporte a la coordinacion del helpdesk vy proyectos departamentales.
Andlisis y disefo de nuevas aplicaciones de acuerdo a las necesidades, recursos,
requisitos y normasy estandares corporativos tanto

e Coordinacion de proveedores.

Seguridad. Responsable del Sistema

e Definiciéon Plan de seguridad de los SI.
e Adaptaciéony seguimiento ENSy Ciberseguridad.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae adjuntando requisitos (titulaciones) con la referencia
(AS14/2025/1TCSI) a cv@aransalut.com. Para mds informacion pueden contactar al telf.

973643140 (ext. 219) en horario de 9:00 a 15:00 de lunes a viernes (Departamento de
personas)
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e Comité de seguridad: Soporte a DPD, Gestidn tareas RGPD.
e (Gestion Documento de seguridad.
e Gestion certificados digitales.

Explotacion de datos.
e Definicion, desarrolloy mantenimiento de cuadro de mandos directivos.
o Extraccion deinformes, indicadores a peticion de las direcciones
o Gestionde plataformas de Bl: BO Sap, Qlik View, Power Bl
e (Gestion de Datos (bbdd)
o Gestionestructura bbdd. Extraccion de datos a través de consultas a
bbdd

Helpdesk. Resolucién de incidencias Nivel 1, coordinacién N2.
e Gestidn de las incidencias Informéticas de nivel 1
e Coordinar con Parnert Tecnolégico Mantenimiento Preventivoy Correctivo

Las funciones pueden ir evolucionando en base a las necesidades del servicio y el equipo
de Sistemas de Informacion.

EVALUACION:

e Entrevistaevaluacion de competencias y/o prueba de conocimientos

Interesados/as enviar Curriculum Vitae adjuntando requisitos (titulaciones) con la referencia
(AS14/2025/1TCSI) a cv@aransalut.com. Para mds informacion pueden contactar al telf.
973643140 (ext. 219) en horario de 9:00 a 15:00 de lunes a viernes (Departamento de
personas)
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